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ElSterjesztés a Kisbarapati Napkoziotthonos Ovoda Igazgatojanak egyéni
teljesitménycéljainak meghatérozdsirdl

Tisztelt KépviselS-testiilet!

A pedagbgusok uj életpalydjardl szélé 2023. évi Ll torvény (a tovabbiakban: Puéty.) 98. §
(3), 160.§ (7) bekezdéseinek rendelkezése alapjdn 2024. szeptember 1-jén megindul a
pedagégusok teljesitményértékelési rendszere (a tovdbbiakban 3ltaldban: TER), amely
szamos feladatot jelent az évodak igazgatdi, fenntartdi és az ovodapedag6gusok szdmara. A
teljesitményértékelési rendszerrel kapcsolatos részletes rendelkezéseket tartalmaz a
18/2024. (IV.4.) BM rendelet (a tovabbiakban: TER rend.), valamint a 401/2023. (VIi1.30.)
Korm. rendelet és a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet.

A Puétv. 98. § (3) elSirasanak megfelelGen a munkaltatd minden évben kételes értékelni a
pedagdgus és a pedagdgus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd noks-
munkakérben foglalkoztatott személy teljesitményét, gyakornok esetén azonban a
teljesitményértékelést nem kell lefolytatni.

A teljesitményértékelést irdsba kell foglalni.

A Puétv. 160. § (7) bekezdése ugy rendelkezik, hogy a munkaltato a teljesitményértékelés
szinvonaldt, a munkateljesitményt elsd alkalommal évodiban foglalkoztatott esetén a 2024.
szeptember 1-je és 2025. junius 30-a kdz6tti idGszakra vonatkozéan értékeli.

A teljesitményértékelés eredményeként a munkaltats elss alkalommal 2025. szeptember 1-
jével dllapithat meg a 98. § (3) bekezdésében meghatdrozottak szerint modositott
illetményt.

TER rend. 4. § (4) bekezdése ugy rendelkezik, hogy az 6voddban minden nevelési év
kezdetén egy egyedi intézményi értékelési szempontot kell kijeléini. Az egyedi intézményi
értékelési szempontot a teljesitményértékelési idGszak kezdetét megel6z6 augusztus 25-ig az
igazgatd hatarozza meg a nevel8testiilet egyetértésével, az az adott nevelési évre szoldéan, az
a nevelési év sordn nem mddosithaté. Az egyedi szempontot ezért a megfelels sulyd
feladatok koziil érdemes kivélasztani, és az idészak végeén célszer(i kiilén értékelni annak
megvaldsuldsét vagy részbeni megvaldsuldsat és ennek fuggvényében kell kitlizni a jv6 évi
szempontot.

A TER madsik kulcselemét g pedagdgusok személyre szabott éves teljesitményértékelési céljai
testesitik meg. A személyre szabott éves teljesitményértékelési célokat 2024. szeptember
30-ig kell meghatérozni, ezeket az igazgatd hagyja jovd. A pedagdgusok szamara minden
évben harom teljesitménycélt kell kitdizni, amelyek megvaldsitasat 8-8 ponttal lehet
értékelni. A TER rend. 5. § (1) bekezdésének rendelkezése szerint sajdt teljesitményértékelési
céljaira a pedagdgus tesz javaslatot, ezeket régziti az oviKRETA informatikai rendszerében, a
teljesitményértékelési célokat pedig az 6voda igazgatdja hagyja jéva. A pedagdgus régzitését
kévetden az igazgaténak at kell tekintenie a személyre szabott éves teljesitménycélokat,
szlikség esetén kezdeményeznie kell azok modositdsét, esetleg mas teljesitménycélok



beemelését, majd a teljesitménycélokat 2024. szeptember 30-ig jovd kell hagynia az
informatikai rendszerben.

A 18/2024. (IV.4) BM rendelet 4. § (4) és 9. § (2) rendelkezése szerint az Oktatasi Hivatal
2024. janius 10-ig kbzzéteszi a személyre szabott éves teljesitménycélok és értékelési
szempontok meghatarozasinak, teljesiilésiik nyomon kévetésének és mérésének részletes
modszertandt és szakmai szabalyait. Az Gtmutaté a kiilonféle intézménytipusokra
vonatkozdéan elkésziilt, a dokumentumok 2024. aprilis 12-t6l a Hivatal honlapjan az alibbi
linken elérhetdk:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/pedagogus teliesitmenyertekeles/ped ter dokumentu
mok

Az Oktatdsi Hivatal példdi dvodapedagdgusok személyre szabott éves teljesitménycélokra:

° A gyermekek fejlédési eredményeinek javitdsa érdekében az érintett gyermekekre
vonatkozéan dolgozzon ki fejlesztési tervet a gyermekek fejl6dését nyomon kovetd
dokumentécié eredményei alapjan.

 Azonositsa az egyéni fejlesztést igénylé gyermekeket gyermekcsoportjaban a gyermekek
fejlédését nyomon kévets dokumentacid eredményei alapjdn és dolgozzon ki, illetve hajtson
végre egyéni fejlesztési terveket a nevelési soran;

* Vegyen részt aktivan azintézményén beliili tudasmegosztdsban, szervezzen az év soran
legaldbb X db munkakoz6sségi szakmai megbeszélést régzitett tematikaval — ha
munkak&zosség-vezetd, ha munkak6zdsségi tag, vegyen részt ezeken a meghbeszéléseken.

° A pedagégiai jogyakorlatdnak megosztdsa érdekében vegyen részt 6vodai csoport
hospitaldson, illetve szervezzen sajat csoportjdban hospitalasi lehetéséget a kollégak
szamara.

® Szervezzen anevelési év sorin legaldbb X db intézményén kiviili programot
a gyermekcsoportjanak, amelyek kézétt egyarant legyen értelmi, szocidlis, testi fejlédést
szolgalé program. A programokon a gyermekcsoportjaba jéré a gyermekek legaldbb XX%-3
vegyen részt.

Az igazgatdra vonatkozo szabalyok:

A Kisbarapati Napkéziotthonos Ovoda igazgat6janak munkéltatéja a KépviselS-testiilet. A
munkaltaté nevében a teljesitményértékeléssel kapcsolatos jogkort az értékeld vezetd
(polgérmester) gyakorolja. (a Magyarorszég helyi nkormanyzatairdl sz6!6 2011.évi CLXXXIX.
térvény 19.8. b) pontja, valamint, a 67.8. (1) 8.) pontja alapjan.)

ATER dokumentaldsaban az oViKRETA rendszer nydjt segitséget. Az értékeld vezetd
az értékelendd személlyel egyeztetve elsgsorban junius 30-ig, de legfeljebb
a) vezetdi megbizdssal rendelkezé értékelendd személy esetén augusztus 31-ig,



b) mas értékelendd személy esetén szeptember 30-ig kézdsen, az értékelendd személy
véleményének mérlegelésével hatdrozza meg a személyes teljesitménycélokat, és ezeket
roégziti a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben (az oviKRETA informatikai
feliiletén).

Az igazgat6 esetében a teljesitménycéloknak illeszkednie kell:

® az intézményi tanfelligyeleti eljards alapjan késziilt intézményi intézkedési tervben
foglaltakhoz;

* a fenntartéval kdzésen meghatérozott, intézményi szint(i stratégiai célokhoz;

* a fenntartd altal elfogadott vezetdi pélydzatban foglaltakhoz — ha van ilyen —, illetve
a fenntart6 irasban rogzitett elvarasaihoz:

* az igazgato éves beszémoldja alapjan meghatarozhaté problémas teriiletek fejlesztéséhez.

A vezet értékelése kiilonbdz4 szempontok alapjan térténik, melybdl 6 egységes, azonban a
hetediknek egyedinek kell lennie. Ezt a szempontot Egyéni értékelési szempontnak nevezik,
melyet a fenntarténak kell meghatéroznia ugy, hogy az adott intézmény sajitos helyzetét
tikrozze. (A 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet 3. mellékletének 7. sorszamu szempontja)

Az egységes szempontok:

1.) intézményi feladatellatas eredményessége, 10 pont

2.) eréforrasokkal valé gazdalkodas, 10 pont

3.) stratégiai szemlélet, 10 pont

4.) vezetdi kommunikacid és irdnyitas, 10 pont

5.) kiilsé kapcsolatok 10 pont

6.) motivacio, elkételezettség, etikus magatartds 5 pont

7.) a fenntarté altal meghatarozott, az adott intézmény sajitos helyzetét tiikréz6
értékelési szempont 5 pont: példiul: havonta x alkalommal a pedagégusok
nevelémunkdjanak személyes Iitogatdsa, majd részvétel az azt kévetd
megbeszélésen, vagy példaul: gondoskodik arrél, hogy a kiemelt figyelmet igénylé
gyermekek x %-al tobb speciélis tamogatdst kapjanak.

Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet az alabbi hatirozati javaslat elfogadésara.

Hatarozati javaslat:

Kisbarapati Kézség Onkormanyzatinak képviselé-testiilete a 2024/25-6s nevelési évben a
Kisbarapati Napkéziotthonos Ovoda igazgatojanak fenntartd altal meghatérozott értékelési
szempontjaként az alabbit hatdrozza meg:

® az ovikréta adminisztritori  feladatainak megismerése, ellatdsa. A
nevelési év végére magas szintd, rutin szerii hasznilata.



e Kiegyensulyozott, folyamatos, egylttmiikodé kapcsolat
kialakitasa, fenntartdsa a sziil6k kbzosségével.

e Optimalis  munkakori  légkér  megteremtése- fenntartdsa, munkahelyi
kohézid erdsitése.

e A nehéz koriilmények kozott élé csaladok segitése
céljabol el6adasok szervezése, nevelési-életvezetési
tandcsokkal, kiilsé szakemberek bevonasaval.

A képvisel6-testiilet felkéri a polgdrmestert, hogy a hatdrozatban foglaltakrél az érintettet
értesitse, és az egyéni célt az oviKréta rendszerben dokumentilja.

FelelSs: Keszegné Csordas Krisztina polgdrmester
Hatarid6: 2024.08.31., illetve 2024.09.15.

Kisbarapati, 2024. augusztus 23. e

Keszegné Csordas Krisztinasik.
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ElGterjesztés 6vodaskoriiak tamogatdsira

Tisztelt KépviselS-testiilet!

Kisbarapati Kdézség Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete a tavalyi évben a szocidlis
normativa terhére a Kisharapati Kozségben dllandd lakéhellyel rendelkez évodisok részére
15.000.- Ft tdmogatast allapitott meg.

A tamogatds igénylésére abban az esetben nyilt lehetség, amennyiben a kérelmezs
nyilatkozata alapjan a csalddban az egy f6re jutdé jévedelm Gsszege nem haladta meg a
450.000 Ft.-ot.

A KépviselG-testiilet a tavalyi év sordn elfogadta a csalddok tdmogatdsarél szélé 15/2023.
(XI.29.) szdmu 6nkormanyzati rendeletét (a tovébbiakban: Or.), mellyel dtalakitdsra kerilt a
csaladok tdmogatadsanak rendszere.

Az Or. 4. §-a értelmében:

“(1) A Képviselé-testiilet évente két alkalommal (iskola kezdés elétt és kardcsony el6tt)
pénzbeli témogatdst nydjt az dvodds korti gyermeket nevel§ csalddok és gyermekét egyediil
neveld sziil6 részére.

(2) A témogatds abban az esetben adhatd, ha a gyermek az adott nevelés évben az ovoda
nyilvantartdsaban szerepel,

(3) A témogatds sszege: maximum 20.000,-Ft / alkalom / 6.

(4) A témogatds akkor dllapithaté meg, ha benyujtott kérelembd| megdllapithatd, hogy o
csalad havi jévedelme a szocidlis vetités alap 700%-dt, azaz 199.500,- Ft-ot nem haladja meg
(5) Az eljdrds

a) a Kisbdrapdti Napkéziotthonos Ovoda (7282 Kisbdrapéti, Fé u. 78.) jogviszonyban &Il
gyermek esetén hivatalbdl,

b) nem az a) pontban megjeldlt nevelési intézménnyel Jjogviszonyban dllé gyermek esetén
kérelemre indul.

(6)A (3) bekezdés b) pontja szerinti esetben a kérelemhez mellékelni kell a nevelési
intézmény dltal oz adott nevelési vre kidllitott igazoldst.

(7) A kérelem és jogviszony igazolds benydjtdsdnak hatdrideje térgyév augusztus 31. napja. A
hatdridé elmulasztdsa Jjogvesztd.

(8) A témogatds kifizetése targyév szeptember 15. napjdig a kérelemben feltiintetett médon
torténik.”

Az elmult évek gyakorlatanak megfelel6en javaslom a sziil6i terhek mérséklésére az
ovodaskortiak tdmogatas megallapitasat.



Hatarozati javaslat:

‘Kisbarapati Kézség Onkormanyzaténak Képvisel§-testiilete tgy hatdrozott, hogy Kisbarapati
Kdzség kozigazgatdsi teriiletén a tdmogatdsra jogosult, életvitelszertien a telepiilésen élg,
allandé lakdhellyel rendelkezé évodasok részére gyermekenként 15.000,- Ft tamogatast
allapit meg.

A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy gondoskodjék a megallapitott
tamogatasok kifizetésérgl.

FelelSs: Keszegné Csordés Krisztina polgdrmester
Hataridé: értelem szerint

Kisbarapati, 2024. augusztus 23. s

Keszegné Csordds Krisztina s.k. |

polgarmester &/
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ElSterjesztés a DRV_V_12 1_Kisbdrapati vizm(i megnevezésii vizikbzmdi-rendszerre
vonatkozé 2025-2039. évi gérdiils fejlesztési terv elfogaddsérsl

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A vizikbzm{i-szolgdlatasrél sz616 2011. évi CCIX. Torvény (tovabbiakban: Vksztv) 11. §-a alapjan
a DRV Zrt. elkészitette a telepiilési és térségi vizikbzmi-rendszer 2025-2039. &vi gordiilg
fejlesztési terv (tovabbiakban: GFT) dokumentacidjat. A terv részét képezi a felljitési, potlasi,
valamint a beruhdzési terv, amelyet a vizik6zm(-szolgaltatds szinvonaldnak szinten tartdsa,
illetve javitésa érdekében a Magyar Energetikai és Kbzmii-szabdlyozdsi Hivatalhoz
(tovébbiakban: Hivatal) targyév szeptember 30-ig elektronikus Gton szlikséges jovahagyasra
benyujtani.

A GFT-ben felsoroldsra keriiltek mindazon sziikséges feldjitdsi, pStlasi, illetve beruhdzasi
munkélatok, melyek megvaldsitdsa elengedhetetlen a rendszer zavartalan mikddéséhez. A
feladatokat a DRV zrt. a szolgaltatasra vérhaté hatdsaik figyelembevételével fontosségi,
valamint megvalésithatésagi szempontok szerint priorizalta.

A Vksztv. 11. § (2) bekezdése alapjan a feldjitasi és potlasi tervrész elkészitése a vizikdzmii-
szolgaltatd, mig a beruhazasi tervrész elkészitése az ellatasért felel8s kitelezettsége.

A DRV Zrt. felhivta az 6nkormanyzat figyelmét, hogy a hivatkozott ltaldnos meghatalmazis
nem terjed ki a GFT beruhdzasi tervrészének barmilyen nem(i médositisaval kapcsolatos
ugyintézésre. Az ilyen esetekben az onkormanyzat, mint elldtdsért felelds kteles eljdrni a
Vksztv. ide vonatkozé szabdlyozasai szerint. A GFT beruhazasi tervrészének az elldtasért felelgs
altal kezdeményezett mddositésa esetén a vizikbzm( szolgéltatét a térvény véleményezési
jogkdrrel ruhdzza fel.

A DRV Zrt. a GFT-ben feltiintetett feldjitdsi, potldsi és beruhdzdsi munkakat -a tervek
tartalmdnak énkorméanyzati véleményezése és jévihagyadsa mellett -az dnkormanyzat ilyen
iranyd felhatalmazésa alapjan tudja litemezetten megvaldsitani. A GFT finanszirozdsi forrasat
a kordbbi években mar elkiildnitett szdmlan kezelt hasznilati (bérleti/koncesszids) dij,
valamint pdlyazati és egyéhb forras (pl: nkorméanyzati kéltségvetési forras) biztositja.

A gordils fejlesztési terv jovéhagyasdra irdnyulé eljards igazgatasi szolgaltatasi dij
megfizetését vonja maga utan. A Vksztv.11.§ (2) bekezdése, valamint a MEKH 1/2014.(111.4.)
szamu dijrendeletének 6. § (1) bekezdése szerint a beruhdzdsi tervrész jovahagyssara iréanyuld
eljdrds igazgatasi szolgiltatdsi dijat az ellatdsért felelésnek kell megfizetni, mely az
elGterjesztés mellékletét képezs 1. mellékietben feltiintetett dsszeg(i kiaddst eredményezi.
Kérem a Tisztelt Képviselsket, hogy sziveskedjenek az elSterjesztést megtargyalni és az aldbbi
hatdrozati javaslatot elfogadni.



Hatdrozati javaslat:

Kisbarapdti Kozség Onkormanyzaténak Képvisel§-testiilete, mint a DRV_V_121_Kisbdrapati
vizikdzm( rendszer ellatésért felel§se a vizikbzm-szolgdltatasrol sz616 2011. évi CCIX. térvény
11. § szerint a Dunantdli Regionlis Vizmdi Zrt. 4ltal a 2025-2039. idGszakra elkészitett gérdiils
fejlesztési terv feltjitdsi-potldsi és beruhdzdsi tervrészét elfogadja és a gordiils fejlesztési
tervben meghatdrozott, 2025. évre vonatkozé munkalatokat a DRV Zrt-tél megrendeli,
valamint az aldirt megrendelé nyomtatvédnyokat a DRV részére legkésbbb 2024. december 15-
ig megkildi.

Tudomasul veszi, hogy a gérdiils fejlesztési terv beruhdzési tervrészének barmilyen nemd
modositasaval kapcsolatban az Onkormanyzat, mint ellatdsért felel8s kételes eljarni a 2011.
évi CCIX. térvény ide vonatkozd szabalyozdsai szerint. A gérdiils fejlesztési terv beruhdzasi
tervrészének elldtasért felelds altal kezdeményezett médositdsa esetén a DRV Zrt-t a toérvény
véleményezési jogksrrel jogositja fel.

Képvisel§-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy a szikséges nyilatkozatokat aldirja.

Felelds: Keszegné Csordds Krisztina, polgarmester
Hatarid8: 2024. augusztus 31.

Kisbdrapdti, 2024. augusztus 23. P A "::: A

Keszegné Csordds Krisztina sid¢””
polgdrmester T
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Targy: A DRV_V_121_Kisbarapati vizmii megnevezésii vizikézmii-rendszerre vonatkozd 2025-2039.
évi gordiild fejlesztési terv megkiilldése az ellatasért felelfsdk részére

Tisztelt Polgérmester Asszony!

A vizkdzmii-szolgdltatasrdl sz616 2011. évi CCIX, torvény (a tovabbiakban: Vksztv.) 11. §-a alapjan a
DRV Zrt. elkészitette és jelen leveliink mellékleteként megkiildi a telepiilési és térségi vizikozmii-
rendszer 2025-2039. évi gordiils fejlesztési terv (tovabbiakban: GFT) dokumentdciéjat. A GFT részét
képezi a feldjitisi és pétlasi, valamint a beruhdzési terv, amelyeket a vizikbzmii-szolgaltatds
szinvonaldnak szinten tartésa, illetve javitdsa érdekében a Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi
Hivatalhoz, elektronikus ton sziikséges jovahagyésra benytjtani minden év szeptember 30. napjaig.

A GFT-ben felsoroltuk mindazon sziikséges feldjitasi, pétldsi, illetve beruhazasi munkdlatokat, melyek
megvallsitdsa elengedhetetlen a rendszer zavartalan miikddéséhez. A feladatokat a szolgéltatdsra

varhaté hatdsaik figyelembevételével fontosségi, valamint megvaldsithatdsigi szempontok szerint
priorizaltuk.

Fentiek figyelembe vételével tisztelettel kérjiik az ellatasért felels dnkorményzatot, hogy

- jelen leveliink kézhezvételét kivets 30 napon beliil sziveskedjen a GFT-¢ elfogadni,

- a mellékelten megkiildstt, a Hivatal 3ltal elfogadott nyomtatvinyt felhasznilva a tervek
jovahagyisat igazolé, véltozatlan fartalmd dontést és annak mellékleteit elekironikus
alairdssal elldtva, valamint az igazgatisi szol altatasi dijak befizetését igazold bizonylatokat

2 DRV Zrt. részére sziveskedjen eljuttatni legkés6bb 2024, augusztus 31. napjdig. A megadott

hatridén tdl jelzett valtoztatisi igények feldolgozasara nincs lehetdség,

Kérjiik, hogy a tirgyi leveliinkre vailaszul killdendé dokumentumokat a DRV Zrt. hivatali kapujan
(DRVZRT, KRID: 201374920) keresztiil legyenek szivesek megkiildeni résziinkre!

A targyi vizikbzmi-rendszeren érintett ellitisi teriilet: Kisbarapati

R Cégbirdsag: Kaposvari Térvényszék mint cégbirésag
: ' % Cégjegyzékszam: 14-10300050
i\, ONV Székhely: 8600 Sidfok, Tanicshaz u. 7.

Zawar B



% Raab Gabor

Tarsasagunk téjékoztatja a tisztelt onkormdnyzatot, hogy a GFT jévahagydsira iranyuld eljards
igazgatdsi szolgéltatasi dijak megfizetését vonja maga utén, amelynek részleteit az 1. szAmt melléklet
tartalmazza.

Amennyiben a déntéshozatal egyeztetést igényel, vagy a GFT-vel kapesolatban barmilyen kérdés
felmeriil, kollégdink a gft@drv.hu e-mail-cimen készséggel allnak rendelkezésére.

A vizikbzmiivek miiszaki &llapotdnak szinten tartdsa, fejlesztése hozzdjarul a szolgéltatas
biztonsdgahoz és szinvonalédnak néveléséhez, amely mindannyiunk kzos érdeke. A GFT elfogadésaval
és végrehajtaséval kapcsolatban tett eréfeszitéseiket eztiton is kdszonjiik.

Sicfok, elektronikus id6bélyegz6 szerint.

Tisztelettel:
Krizsan Gyérgy Koviécs Anita
fejlesztési fSmérnok igazgatasi és kommunikécids vezetd
'—"swm"‘eﬂ

e e —~
7 Elektronikusan aldirta: .
{ o |
‘-_ Krizein GyGrgy ’,-‘

,',.::::r:*_:-::'::-.'::-_-—_“_—.,'—’-h--—t,,_*:.-_'__:tt:*;'; ~ ,___,,,,__‘___, i _”._,., N
{ Elektronikusan aldirta: O\ /' Elektronikusan aldirta:

Kowizs anfta



1. sz melléklet a 2025-2039. évi GFT-vel kapcsolatos befizetési kotelezettségekrdl

A DRV Zrt, kéri a tisztelt Snkormdnyzatot, hogy a tirgyi vizikszmii-rendszerre vonatkozé 2025-2039.
évi gordills fejlesztési tervvel kapcsolatos dfjak 4tutalasardl az aldbbiak szerint gondoskodni, tovabb4
a befizetést igazold, a kiszleménvt is tarfalmazé bizonylatokat 2 DRV Z:t. részére hivatali kapun
keresztiil, legkés8bb 2024, augusztus 31 napjaig eljuttatni sziveskedjenek.

1. AHivatal 1/2014. (III. 4.) sz4mt dijrendeletének 6. § (1) alapjan fizetendd igazgatasi szolgéltatasi
dij dsszege:

Beruhdzasi tervrész
¥' amennyiben egyik iitem tekintetében sem meriilt fel beruhdzési igény,

vagyis a teljes tervrész koltsége 0 Ft: 7.500.-Ft
VAGY
¥ tényleges feladatot tartalmazé beruhdzisi tervrész esetén: 15.000.-Ft

¢ Kedvezményezett: Magyar Energetikai és Kézm(i-szabilyoz4si Hivatal
*  Szamlaszam: 10032000-01714373-00000000

* Kozlemény: DRV_V_121 vkr 2025-2039. évi GFT/beruh_1/2014. (I, 4, E)18.b)

Felajitasi-potlasi tervrész
¥ Azutalandé bsszeg: 15.000.-Ft

® Kedvezményezett: Magyar Energetikai és Kézmii-szabilyoz4si Hivatal
*  Szamlaszdm: 10032000-01714373-00000000

e Kozlemény: DRV_V_121 vkr 2025-2039. évi GFT/feltj-pétl_1/2014. (1L 4.) E} 18.a)

2. Az egyes kozérdeken alapuld kényszerit§ indok alapjan eljar6 szakhatésagok kijeldlésérdl sz616
531/2017. (X0 29.) Korm. rendelet 1. szdmti melléklete 19. szémi, Egyéb Ugyek cimii tdbldzata
36. és 37. sora értelmében fizetends szakhatésagi dij sszege:

Beruhdazasi tervrész
¥ amennyiben egyik iitem tekintetében sem merillt fel beruhazasi igény,

vagyis a teljes tervrész kiltsége 0 Ft: 0.-Ft
VAGY
¥ tényleges feladatot tartalmazé beruhdzisi tervrész esetén: 18.300.-Ft

¢ Kedvezményezett: Baranya Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatésag.
e Szamlaszam: 10024003-00283559-00000000

*  Kbézlemény: DRV_V_121 vkr 2025-2039. évi GFT/beruh 13/2015. (1L 31.) BM 2) 14. szerint

Feldjitdsi-p6tlasi tervrész
* Azutalandd dsszeg: 18.300.- Ft

* Kedvezményezett: Baranya Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatdsig
*  Szamlaszdm: 10024003-00283559-00000000

© Kézlemény: DRV_V_121 vkr 2025-2039. évi GFT/feltj-pétl 13/2015, (IIL 31.) BM 2) 14. szerint



DRV Zrt. Beruhdzasi és Fejlesztési Osztaly
Nysz: T02-01 N0O8 v6

Beszerzés lebonyolitisi meghizas / Megrendelés

Kisbérapati Kozség Gnkonnényzata (7282 Kisbarapati F6 u. 83.) megrendeli, a DRV Zrt. pedig
elvéllalja a telepiiléshez tartozs DRV_V_121 Ivéviz rendszeren az alabbiakban részletezett miiszaki
tartalom lebonyolitasat:

[ % ] .
Fel’a oo Miszaki tartalom Netté Gsszeg AFA ]?rutto
SZama Gsszeg
Tartalék hilozati szivattyd
PLEUGER NE-61-12(Q[m3/h]: 5
1 m3/h, H[m]: 60 m, P; 2,8 kW), vagy 500 000 Ft 135 000 Ft 635 000 Ft
vele miiszakilag enyenértékii eszkoz
beszerzése
Osszesen:| 500 000 Ft 135000 Ft | 635000Ft

A megbizéd tudomasul veszi, hogy a fent részletezett Gsszeg(ek) kordbban bekért drajanlat{ok)on
alapul(nak). A megbizé megbizést ad, hogy a DRV Zrt. a beszerzési szabélyai szerint lefolytassa a
fenti feladat(ok) (kéz)beszerzési eljarasat,

- Amennyiben a DRV Zrt. beszerzési eljarasaban kapott végleges ajanlat Osszege nem haladja
meg a fent feltlintetett Ssszeget, ngy jelen megbizds automatikusan megrendelésnek
tekintendd, amelyet a DRV Zrt. folyamatba helyez. (Ebben az esetben a teljesitéskor a DRV
a nyertes ajdnlat, ifl. vallalsi ar szerinti Bsszeget érvényesiti szamlajaban.)

- Amennyiben a kapott arajanlat(ok) meghaladja(4k) a fent kozslt arajdnlat mértékét, tgy a
DRV Zrt. a munkadt, gépbeszerzést, stb. nem végezheti el automatikusan, hanem egyeztetést
kezdeményez az 6nkorményzattal a nyertes ajdnlati 4r, illetve a végleges vallalkozssi dij
Onkorményzat altali jévahagyasa érdekében.

Teljesitési hataridé a megrendelés alairsat kévetd év december 31.

Jelen megbizdsban/megrendelésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Térvényksnyv
rendelkezései az irdnyadéak.

........................................

Onkorményzat nevében



2. szami melléklet a 2025-2039. évi GFT-vel kapcsolatos forrdsokrél

A DRV Zrt tijékoztatia a tisztelt onkorményzatot, hogy a 2011. évi CCIX. térvény egyes
rendelkezéseinek végrehaijtasarsl széls 58/2013. (IL 27.) Korm. rendelet 90/F. §-a alapjan a Hivatal
megtagadija a feltjitési, pétlasi, illetve beruhdzasi tervrész jévéhagydsét az I. {item vonatkozésdban,
ha a bemutatott pénziigyi forrasok alapjan az L iitem végrehajtisa nem biztositott.

Felhiviuk a figyelmet, hogy - amennyiben a terv az itt megjeldlt forrdstipusok valamelyikét
tartalmazza - az alibbi nyilatkozat kitsltése elengedhetetlen a hivatali j 6vahagyashoz.

Nyilatkozat

AR wccoissssissinnsmimms p B i, Viros / Kézség Onkormanyzatinak polgarmestere

nyilatkozom, hogy ha a DRV_.............. rendszerre vonatkozd 2025-2039. évi Gérdiilg Fejlesztési

Tervben foglalt tételek tervezett koltsége meghaladja az éves hasznilati dij sszegét, akkor a
tobbletforrdst az énkorményzat

1. onkorményzati sajét forrdsbél biztosftja;

2. egyéb forrasbol biztositia: ..........cooooovooo (forrds megnevezése).*

...................... elektronikus id8bélyegzé szerint.

polgérmester

*: Kérjlik a kivalasztott forras(ok) megjel6lését aldhtizdssal megjelsini sziveskedjenek!
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Kisbarapiti* Kozség/V4ros* (")nkorményzat Képvisel§-testiiletének

wesd2024.(.. ... ) hatirozata

Kisbarapati Kézség/Varos C")nkorményzat Kepvisel6-testiilete, mint a
DRV_V_121_Kisb4rapati vizmd megnevezésl vizikbzmi rendszer ellatisért
felel8se a vizikézmii-szolgaltatasrél s2616 2011, évi CCIX. torvény 11. § szerint
a Dunantili Regionalis Vizm{i Zrt. 4ltal a 2025-2039. id6szakra elkészitett
gorduls fejlesztési terv fel(jitasi-pStlasi és beruhdzasi tervrészét elfogadja és a
gordiils fejlesztési tervben meghatarozott, 2025. évre vonatkozé munkalatokat
a DRV Zrt-t6] megrendeli, valamint az alafrt megrendeld nyomtatvinyokat a

DRV Zrt. részére legkésdbb 2024. december 15-ig megkiildi.

Tudomasul veszi, hogy a gordiilS fejlesztési terv beruhdzasi tervrészének
barmilyen nemtt médositasival kapcsolatban  az Onkorméanyzat, mint

- ellatasért felel6s koteles eljarni a 2011. évi CCIX. torvény ide vonatkozé
szabalyozdsai szerint. A gordiild fejlesztési terv beruhdzési tervrészének
ellatasért felelss altal kezdeményezett médositasa esetén a DRV Zrt-t a torvény
véleményezési jogkorrel jogositja fel.

Felhatalmazza polgarmestert, hogy a sziikséges nyilatkozatokat alafrja.

elektronikus id8bélyegzs szerint

polgérmester

megfelelS rész aldhtizandé



